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PRESENTACIÓN 

 

Siempre es importante reflexionar sobre el pasado-presente en cada una de las actividades y 
acciones que realizamos, es este ejercicio el que nos permitepensar sobre nuestro quehacer en el 

contexto de la temporalidad, el que nos da la perspectiva paradescubrir hacia dónde continuar la 

marcha, con qué herramientas y de qué manera hacerlo. . 
 

Es momento donde se debe culminar un año de trabajo, hagamos balances y evaluaciones 

pertinentes, dicho deotra forma: necesitamos pensar para tomar buenas decisiones.  
 

Es en este contexto que presentamos a ustedes la Cuenta Pública de la Gestión del Año 

2019 de nuestra Escuela y a la cual invitamos a su lectura, análisis y retroalimentación hacia 

elestablecimiento, si lo estiman conveniente. 

 

 

Muchas Gracias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Claudio Sepúlveda 

         DIRECTOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN 



Escuela Río Blanco - Los Andes 

 

Establecimiento: ESCUELA  BÁSICA RÍO BLANCO. 

 

Dirección:Avenida Grupo Escala S/N, Río Blanco, Los Andes. 

 

Correo Electrónico:escuela.rioblanco@gmail.com 

 

Página web: www.escuelarioblanco.cl 

 

Fono:342494039 

 

Localidad: Río Blanco, Los Andes, Chile. 

 

Ámbito Educacional:  Educación Prebásica 1° y 2° Nivel de Transición 

Educación Básica 1° a 8° año 

 

Matrícula:       Prebásica: 19 Alumnos 

Básica: 96 

Funcionarios:  

1 Director 

            1 U.T.P 

11 Docentes de Aula 

1 Educadora 

4 Especialistas PIE 

4 Asistentes de Educación 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MISION DE LA ESCUELA: 

mailto:escuela.rioblanco@gmail.com
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La escuela desarrolla alumnos y alumnas de manera integral, entregando las 

herramientas necesarias y saberes fundamentales, lo que les permitirá desenvolverse de 
manera eficaz, eficiente y efectiva en el próximo ciclo que les corresponda enfrentar, 
asegurándose que hayan adquirido las habilidades y competencias necesarias para 
enfrentar nuevos desafíos, con habilidades en el idioma inglés comunicacional; con una 
visión ambientalista de la vida, valorizando su entorno e interviniendo positivamente en él, 
lo que les permita convertirse en personas plenamente incorporadas y útiles a la 
sociedad, reforzando actitudes de comportamiento que lo preparen para la interacción 
social y global. 

 
 
VISION DE LA ESCUELA: 
 
 
La escuela pretende que todos nuestros estudiantes logren los aprendizajes 

fundamentales y habilidades comunicacionales del idioma inglés, basados en sus 
capacidades personales, ritmos y estilos de aprendizajes, desarrollando en ellos las 
competencias, actitudes y aptitudes necesarias que le permitan enfrentar de la mejor 
manera posible, con una mirada ambientalista, la sociedad dinámica, cambiante y 
globalizada que les corresponda vivir, desempeñando un rol activo y generador de 
cambios dentro de esta.  

 
NUESTROS SELLOS: 
 
- Inglés Comunicacional 
- Medioambiental 
 

DATOS RELEVANTES 

 
EVOLUCIÓN MATRICULA: 
 

AÑO BÁSICA PARVULARIA 
 

2014 97 Alumnos 20 Alumnos 
 

2015 
 

103 Alumnos 24 Alumnos 

2016 
 

98 Alumnos 20 Alumnos 

2017 
 

95 Alumnos 22 Alumnos 

2018 
 

97 Alumnos 19 Alumnos 

2019 
 

96 Alumnos 19 Alumnos 

 
 
RENDIMIENTO ESCOLAR: PROMOCIÓN 
 

AÑO BÁSICA 
 

2014 99,2% 
 

2015 
 

100 % 

2016 
 

97,5 % 

2017 
 

100 % 

2018 
 

100% 

2019 100% 

 
ASISTENCIA POR CURSO DE ESTUDIANTES: 
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Curso % de Asistencia 
 

1° 92% 
 

2° 
 

94% 

3° 95% 
 

4° 95% 
 

5° 93% 
 

6° 94% 
 

7° 98% 
 

8° 97% 
 

NT1 
 

91% 

NT2 
 

95% 

 
ASISTENCIA FINAL DE ESTUDIANTES: 
 

AÑO BÁSICA 
 

2017 93 % 
 

2018 
 

92% 

2019 
 

95% 

 
ASISTENCIA APODERADOS: REUNIONES 
 

Curso % de Asistencia 
 

1° 66% 
 

2° 
 

90% 

3° 90% 
 

4° 90% 
 

5° 85% 
 

6° 78% 
 

7° 86% 
 

8° 90% 
 

NT1 
 

88% 

NT2 
 

80% 
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ASISTENCIA FINAL A REUNIONES DE APODERADOS: 
 

AÑO BÁSICA 
 

2017 80% 
 

2018 81% 

 
2019 

 

 
84% 

 
 
 
RESULTADOS ACADÉMICOS EVALUACIÓN INTERMEDIA AGOSTO DE 2019 
 

* CONSIDERAR QUE NO SE PUDO CERRAR PROCESO DE RESULTADOS 
ACADÉMICOS (POR CRISIS SOCIAL). 
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Evaluación Progresiva 2° y 7° Agencia de la Calidad: 
 
2°: 
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7°: 
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CATEGORÍA DE DESEMPEÑO DEL ESTABLECIMIENTO 2019  
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Escuela Río Blanco - Los Andes 

 

I. Evaluaciones Lirmi 
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PROGRAMAS EN DESARROLLO 

 

 

 Jornada Escolar Completa: 38 horas de clases semanales.  
 

La JEC Es un programa inserto dentro de la reforma educacional que se inicio 
durante el gobierno de don Patricio Aylwin Azócar y cuyos objetivos son: Aportar al 
mejoramiento de la calidad de la educación  e igualdad de oportunidades. 

 
 Programa ENLACES: 

 
Enlaces, Centro de Educación y Tecnología del Ministerio de Educación, nace en 

1992 con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de la educación mediante la 

informática educativa y el desarrollo de una cultura digital. Trabaja con todos los colegios 

subvencionados de Chile, entregando estrategias de enseñanza con el uso de tecnología, 

capacitando profesores, ofreciendo talleres para estudiantes y disponibilizando recursos 

educativos digitales e infraestructura. 

 
 

 CRA: 
Las bibliotecas escolares fomentan el interés por la información, la lectura y el 

conocimiento, entendiéndolos como los elementos que constituyen el camino hacia el 

saber y la formación personal. Esto se logra a través de una innovación constante de 

su gestión pedagógica y administrativa. 

 

 PIE: 
 

El proyecto de integración escolar tiene como principal propósito lograr la 

inserción a la enseñanza regular formal a nivel educacional, social y emocional de 

alumnos y alumnas que presentan Necesidades Educativas Especiales, 

proporcionándoles  una atención integral a través de diversos especialistas. 

 

 



Escuela Río Blanco - Los Andes 

 SEP: 
 

El propósito de la Subvención Escolar Preferencial es contribuir a la igualdad de 

oportunidades mejorando la equidad y calidad de la educación mediante la entrega de 

recursos adicionales por cada alumno prioritario a los sostenedores de establecimientos 

educacionales suscritos voluntariamente al régimen de la SEP. 

 
 ALIMENTACIÓN ESCOLAR (JUNAEB) 

 
El Programa de Alimentación tiene como finalidad entregar diariamente  servicios de 

alimentación (desayunos, almuerzos, once, colaciones y cenas según corresponda) a los 

alumnos y alumnas en condición de vulnerabilidad de Establecimientos Educacionales 

Municipales y Particulares Subvencionados del país durante el año lectivo adscritos al 

Programas de Alimentación Escolar, en los niveles de Educación Parvulario (Pre-Kínder y 

Kínder), Básica, Media y Adultos, con el objeto de mejorar su asistencia a clases y 

contribuir a evitar la deserción escolar. 

 

 

 

 

 

REDES DE APOYO 

 

Respecto a las redes de apoyo, existen muchas personas y empresas que 

voluntariamente nos colaborarón en distintas acciones, entre ella destacan: 

 

 

 TIM LANE Y DIEGO TAPIA:Aportando con clases de Esquí para alumnos de nuestra 

Escuela. 

 

 Empresa CODELCO:Aportando con la pintura de nuestra Escuela y un Taller de 

Inglés. 

 

 Empresa CUMMIN:Aportando con la acción “Mi Recreo Feliz”, con la donación de 

2 Taca Taca y 2 mesas de PinPon. 

 

 Consorcio Acciona Ossa:Aportando con Regalos  navideños para los niños y niñas 

de la Escuela. 

 Posta de Salud Rural Río Blanco:Mesa Intersectorial Salud Educación. 

 

 Carabineros de Chile:Guardia Vieja 

 

 Bomberos: Compañía de Río Blanco los Andes. 

 

 PDI: Charlas de prevención 

 

 COPEC: Alianza estratégica año 2018 a la Fecha. 
 

 

 



Escuela Río Blanco - Los Andes 

 

RECURSOS 

RECURSOS FINANCIEROS 

ESTABLECIMIENTO:     RBD 

ESCUELA RIO BLANCO     1208  

CONCEPTO/  SUBVENCION: SEP PRORETENCION MANTENIMIENTO 

SALDO PERIODO ANTERIOR 12.904.205  949.320  3.835.247  

INGRESOS ENERO 3.273.341  0  2.052.889  

INGRESOS FEBRERO 3.273.341  0  0  

INGRESOS MARZO 3.273.341  0  0  

INGRESOS ABRIL 3.318.108  0  0  

INGRESOS MAYO 3.321.398  0  0  

INGRESOS JUNIO 3.153.977  494.510  0  

INGRESOS JULIO 3.243.894  0  0  

INGRESOS AGOSTO 3.226.350  0  0  

INGRESOS SEPTIEMBRE 3.287.091  0  0  

INGRESOS OCTUBRE 3.332.470  0  0  

INGRESOS NOVIEMBRE 3.365.920  0  0  

INGRESOS DICIEMBRE 2.261.570  0  0  

SALDO DISPONIBLE 51.235.006  1.443.830  5.888.136  

        

(-) GASTOS POR 
REMUNERACIONES       

enero 3.482.212      

febrero 3.482.212      

marzo 2.900.559      

abril 3.231.292      

mayo 3.234.916      

junio 3.235.422      

julio 3.235.420      

agosto 3.236.221      

septiembre 3.263.822      

octubre 3.394.049      

noviembre 3.394.052      

diciembre 3.161.668      

        

(-) GASTO REMUNERACIONES 39.251.845  0  0  

(-)GASTOS COMPRAS Y SERVICIOS 3.545.743  848.109  463.775  

(-) 10% TRASPASO AC 3.833.080      

SALDO DISPONIBLE  4.604.338  595.721  5.424.361  
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ALGUNAS DE NUESTRAS PRINCIPALES ACTIVIDADESDEL QUEHACER ESCOLAR 

2019 

RESUMEN DE ACCIONES RELEVANTES A DESTACAR 

CUENTA PÚBLICA GESTIÓN 2019 

 

ESTABLECIMIENTO: 

ESCUELA BÁSICA RÍO BLANCO 

 
 

 ÁREA  QUE LO ORGANIZA (Convivencia; Taller de Ciencia, Ed. Parvularia…..etc: 

Gestión Pedagógica. 

 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: 

GIRA A BUÍN ZOO (Visita Guiada y Educativa). 

 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 

 

Como premio al esfuerzo de nuestros estudiantes que cumplieron más del 96% de asistencia 

a clases, se organizó una visita a Buín Zoo, visita que fue completamente guiada y orientada 

a la vida sustentable y cuidado del medioambiente, lo cual se relaciona con nuestro sello 

Medioambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTOGRAFIAS: 
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ESTABLECIMIENTO: 

ESCUELA BÁSICA RÍO BLANCO 

 

 ÁREA  QUE LO ORGANIZA (Convivencia; Taller de Ciencia, Ed. Parvularia…..etc: 

Gestión Pedagógica 

 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: 

Certificación Ambiental 

 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 

 

En el año 2019 postulamos a la certificación ambiental de nuestra Escuela, certificación que 

es entregada por el Ministerio de Medioambiente y reconocida por la Unesco, dicha 

certificación la obtuvimos y nos convertimos en una Escuela Sustentable en el primer nivel 

de certificación, esperamos seguir potenciando el cuidado de nuestro entorno y 

fortaleciendo nuestro sello ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTOGRAFIAS: 
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ESTABLECIMIENTO: 

ESCUELA BÁSICA RÍO BLANCO 

 

 ÁREA  QUE LO ORGANIZA (Convivencia; Taller de Ciencia, Ed. Parvularia…..etc: 

Gestión de Convivencia Escolar. 

 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: 

Un Niño/a, Un Árbol. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 

 

Esta actividad se enmarcó en nuestra segunda versión de la feria “Mi escuela y su 

chilenidad” instancia donde con apoyo del Municipio pudimos concretar la campaña 1 

niño/a, 1 Árbol. En esta Versión pudimos entregar a nuestra Comunidad la posibilidad de 

que adoptaran 1 árbol, entrega que fue realizada y apoyada por nuestro Alcalde Manuel 

Rivera. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTOGRAFIAS: 
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ESTABLECIMIENTO: 

ESCUELA BÁSICA RÍO BLANCO 

 

 ÁREA  QUE LO ORGANIZA (Convivencia; Taller de Ciencia, Ed. Parvularia…..etc: 

Gestión de Liderazgo 

 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: 

Curso Amasando Sueños 

 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: 

 

Durante los Meses de Noviembre y Diciembre de 2019 se realizó un curso denominado 

Amasando Sueños el cual fue impartido hacia nuestra comunidad local y orientado a Jefas y 

Jefes de hogar que buscan el emprendimiento, con apoyo de la empresa AngloAmerican y a 

través del programa Somos Comunidad pudimos llevar a cabo este curso, tener Monitor 

Acreditado y conseguir la Implementación necesaria para poder desarrollarlo, esta iniciativa 

se gestó gracias al equipo directivo y se pudo concretar con el apoyo de nuestro Centro 

General de Padres y Apoderados. 

 

 

 

FOTOGRAFIAS: 

 

 



Escuela Río Blanco - Los Andes 

 

 

 

Por una Educación que refleja nuestro Sello  

MedioAmbiental e Inglés Comunicacional 

 

2020 


